Cislo zmluvy :24 /2021/0P

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

u;atvorené v sulade so Zdkonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom

NI; SR €. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov

medzi

Strednou od!)ornou Skolou obchodu a sluzieb, Ul. P. Jilemnického 24,912 50 Trencin
zastipene;j riaditePkou : Mgr. Mariou Hanginskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

Cislo uctu * SK61 8180 0000 0070 0050 8965
Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb*)

a
Podn,ikom : Mébelix SK, s.r.o0., Roziavska 32, 821 04 Bratislava
Prevz’ldzkou : Mébelix SK, s.r.o., OC Laugaricio 7271 Bela, 91101 Trenéin
Zastapenym : Ing. Jifi Sulc, konate!
Bankové spojenie : Oberbank AB
Cislo Gétu : SK44 8370 0000 0023 0108 8148
1CO 135903 414
Email : manager.tq@moebelix.sk

(d’alej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok I
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizicia praktického vyuCovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v silade s poZiadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prisludny
odbor.

Clanok IL.
Druh ¢innosti ziakov

Podl'a § 8 ods.2 zékona 61/2015 o odbornom vzdelédvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov sa bude odborné prax uskutoéiovat cviénou alebo produktivnou pracou
spoCivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb alebo vykonom prac, ktoré maju
materialnu hodnotu.




Clanok I1I.
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyu¢ovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie:
nachéadzajuce;j sa na ulici OC Laugaricio 7271 Bela, 91101 Tren&in.
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) Clinok IV. ,
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a den jeho zadatia

. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci deti, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest vyucovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyugovacich hodin. Vyuc¢ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat mintt. Prestavky poas vyudovania st rovnaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyucovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie

vyuCovania ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskor do 20:00 hodiny
u Ziakov starich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny. ‘

. Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziaka.
. Praktické vyuCovanie zagina ditom 06.9.2021 a kongi diiom 30.6.2022.

Clanok V.
Podet Ziakov

. Potet Ziakov, ktorf sa zi¢astnia na praktickom vyuCovani v prevadzke bude:

a) parny tyZden 2 Ziakov $tudijného odboru

0 Ziakov uéebného odboru
b) neparny tyzden 0 zZiakov $tudijného odboru
0

Ziakov uéebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktori buda vykonavat odborny vycvik a odbornd prax je uvedeny

v prilohe €.1, ktora tvori neoddelitelnt sudast tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clénok VI.
Pocet majstrov odbornej vychovy a instruktorov

. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy, ktorf budi viest praktické

vyuCovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. InStruktor zabezpecuje vedenie a dozor pri precviovani zrudnosti Ziakov, priom moZe

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuSovacom dni. Indtruktor musi spltiat’ podmienky
na vykon &innosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zékona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z.
0 odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a instruktorov je uvedeny v prilohe ¢&. 1,

ktord tvori neoddelitelnu stiéast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, naklady na indtruktora hradi podnik.
- Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov i indtruktorov vykondva hlavna




majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditel'a pre praktické vyucovanie, riaditel’ka Skoly
a kontrolné organy v zmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola pouéi Ziakov o v8eobecnych zasadach dodrziavania bezpe€nosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyu€ovania, zdroveni na konkrétnej prevadzke to uskutocni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizécie.

Organizacia je povinna vytvarat’ podmienky pre bezpeéné a zdravie neohrozujlce
praktické vyudovanie v stlade s platnymi vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

. Potas praktického vyu€ovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuju prislu§né pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomodcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje inStruktor a majster

odbornej vychovy.
Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi nédklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomne]j forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat
odborny vycvik a odbornu prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu ¢. 2.

. Pougit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konania Ziakov.
Zabezpedit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

. 'V spolupraci s prevadzkou podniku rieit’ poruSenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clénok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

L.

Urit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.

2. Odborny vycvik a odborna prax vykonavaji Ziaci pod dozorom intruktora.

3. V pripade dlhodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného
pracovnika ako instruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢&innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnut’ $kole.

4. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodérny a bezpeény.

5. Ziakov poverit’ précami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su
v stlade s tematickym pldnom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

6. Ak poZaduje neitandardné obleenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.

1. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativnych
otdzkach a umozZnit’ im kontrolu na pracovisku.

2. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych ingtruktorov v zmysle vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov. Intruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v suginnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

1. S4 upravené v sulade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z o
odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

2. Podnik uhradi finanénu &iastku $kole na zaklade vystavenej faktiry. Finandnd
Ciastka je urena dohodou vo vyske uvedenej v prilohe €.1 tejto zmluvy a
je viazana na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénu
Ciastku vyuzije na poskytovanie odmeny Ziakom za produktivnu pracu.

1. Uvedenti sumu bude 8kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradit’ fakttru v lehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorudenia podniku.

4. Nestandardné oblecenie a vystroj Ziaka je hradené z prostriedkov podniku.

5. Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom Skoly vykondvajucim u nej odborny vycvik |
a odbornu prax, podl'a prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako 1
Ssvojim zamestnancom.

6. V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi

naklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyugovanie uskutocriyje,

Clanok XI.
Zaveredné ustanovenie

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréita a to od 06.9.2021 do 30.6.2022.

2. Sporné otazky tykajtce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktického
vyuCovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budu riesit iba povereni zastupcovia
zmluvnych strén.

3. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je mozné dohodu ukongit’ pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesagnou vypovednou lehotou zacinajucou od prvého dia
nasledujuceho mesiaca po doruceni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukontit tGto dohodu vtedy, ak dojde k poruseniu
zmluvou uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.




. Prdvne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislugnymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika aostatnych vSeobecne z4viznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovens v 3 rovnopisoch, zktorych kazdd zmluvna strana obdrzi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdr zriadovatel Skoly.

. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujd, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi. ,

. Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi  stranami
a icinnost’ diom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dtia 31.8.2021

STREDNA ODBORNA SKOLA

OBCHODU 4 8LUZIER
UL P, Jilemnického 24
TRENGCIN
riaditel’ka S()S Obénouu a m‘w;lwk “ KUILY c:x SPOIOCTIOSLL
Muobélix SK';?;).I-.O.
Roziiavsks

. Re » Bratistava 821 04
I\({.‘()\: 35. Y03 414/ 18 DPH: $5K2021893797
(0N i::rausmvu, ofidin|; Sro, viegka: 33432/B




Priloha ¢&. 1;

Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov , dasovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenové

koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitelov odbornej praxe:

1. Ivona Kopuncova

Zoznam inStruktorov a ich pouzitel'na kvalifikacia:
1. Sev¢ikova Ivana — predavad

2. Bydzovskéa Miriam — vedica oddelenia

Meno Ziaka Trieda, odbor Détum OV v diioch a tyZdni
narodenia

Victéria Sarah Bozikova 11.0Z 24.6.2005 pondelok- piatok / parny tyzdes

Kristina Kubitkova 1H.0Z 4.7.2005 pondelok- piatok / parny tyZdeti

Rozsah vyucovacej povinnosti pre Ziakov 2. ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ivona Kopuncova

Vyska prispevku k ¢ldnku X. Finanéné a hmotné podmienky Zmluvy o poskytovani

Diia: 30.8.2021

praktického vvuéovania:

prispevok na zabezpedenie praktického vyudovania (ods.2.):

- 5 € denne/ziak 1. ro¢nika
(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval:

Dna:
S platnost’ou od:




Priloha €. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax:

odbor 6442 K obchodny pracovnik

IL. roé¢nik

tovaroznalectvo, sortimentné skupiny

obchodné operacie v maloobchode, prijem a objednavanie tovaru
oboznamenie sa a ovladanie Zakonu o ochrane spotrebitel’a
podstata Kontrolnych orgénov




